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企業繁栄と地域活性化を目指す経営者のコミュニティマガジン

越谷商工会議所だより

DRESSERS／ドレッサーズ　代表 石川 真理花さん（写真左）　石川 久士さん（写真右）　娘さん（写真中央）

越谷商工会議所令和2（2020）年度
事業報告・収支決算報告
埼玉司法書士会  提供  「自社株は相続時にどうなるの？」
会員の皆様のご意見をお聞かせください（会員アンケートの実施）
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〈今月の表 紙〉

石川 真理花氏 （写真右）

石川 久士氏 （写真左）DRESSERS／ドレッサーズ

KOSHIGAYA-B I TO

代表
アートディレクター
グラフィックデザイナー
プランナー

クリエイティブディレクター
コピーライター／ライター

今年２月に第１回技術・ブランド・
知的財産ビジネスプランコンテストの
表彰式が行われ、越谷市でデザイン
事業を営むドレッサーズが奨励賞を
受賞しました。手や手形の写真から手
形アートのメモリアルグッズを作る
サービス「うまれた手」を開発、オンラ
インで注文できる利便性と商品のデ
ザイン性が高く評価されました。
今回は、ドレッサーズ 代表 石川 真
理花さんと夫の久士さんにお話を伺い
ました。

 ドレッサーズの立ち上げ
真理花さんと久士さんは元々同じデ
ザイン会社に勤めていたことをきっか
けに結婚、出産を機に育児との両立
の難しさから真理花さんは退職し、そ
の後2018年にドレッサーズを創業しま
した。創業当初はデザインの仕事をメ
インに行っていましたが、デザイン技
術を活かした商品を作りたいという気
持ちから、オリジナルグッズの販売を
始めました。一方、久士さんはコピーラ
イターとして勤めていた広告代理店を
昨年退職し、今年から本格的にドレッ
サーズに参加しました。

うまれた手
育児と仕事の両立の難しさを経験し
ていた真理花さんが、“忙しいママやパ
パにも子育ての喜びや思い出をお届け
したい”と考えて出来たのが「うまれた
手」です。手形を木や動物などのモ
チーフと組み合わせ、世界で1つのマグ
カップやスマホケースなどを作ります。

当初はイベントのワークショップで
手形を採取し商品を販売していました
が、インクで洋服が汚れた、赤ちゃん
が泣いてしまったなどの声があったこ
とと、コロナ禍でイベント中止が相次
いだことをきっかけに、現在のオンラ
インサービスに転換。今まで培ってき
た真理花さんのデザイン技術を駆使
して、手のひらの写真から手形を作る
手法を開発しました。購入者はスマホ
で手の写真を撮って送るだけなので、
出産当日でも気軽に利用することが
できます。
コロナ禍で中々会えない祖父母へ、

孫の手形のグッズをプレゼントする方
が増えたので、そういった形でお客様
の想いを届けられる事に、石川さん夫
妻はやりがいを感じています。

地域に根差した活動
ドレッサーズは、越谷レイクタウン

の水辺イベント「Lake＆Peace」で
アートディレクション、デザイン、コ
ピーライティングを担当、その他にも
新型コロナ感染対策ポスターを自主
製作・無料配信し、沢山の市内の公
共施設で利用されました。
また、現在（株）ビジョンワークが

企画している越谷市に特化したグルメ
ポータルサイト「越谷meet/eat」の立
ち上げにデザイン・コピーライティング
担当として参加しています。

東京手仕事
東京手仕事は伝統工芸の技術を
未来に伝承していくプロジェクトで、
ドレッサーズはさいたま市の（有）岡半
とコラボしました。昨春から約１年かけ
て商品開発を行い、造花を付け替えて
楽しめる「いちりん箸置き」が完成。節
句人形の造花を手掛ける岡半の技術
と、ドレッサーズのデザインを組み合わ
せたこの箸置きは、家庭の食卓を美し
く彩る商品となっています。

今後について
「うまれた手」が今後、出産や結婚、
還暦など家族の様々なライフイベント
の記念の一つとして広がってほしいと
考えている石川さん夫妻。「デザインと
いう手法で想いを形にして、大切な人
に届けるお手伝いを今後も継続してい
きたい」と語っていました。

【会社情報】
●創業　2018年3月
●事業内容
　ストア事業（オンラインショップの運営、オリジ
ナルグッズの企画制作販売）
　デザイン事業（企業・商品・サービスのブランド
支援及びクリエイティブ支援、地域事業及び
地域活性化支援）
●所在地　越谷市レイクタウン8-3-1

〈URL〉https://www.dressers.work

「うまれた手」はオンライン
ショップ（とくべつをつくる
雑貨店）で注文可能です。

※越谷meet/eatの詳細は、
本冊子の同封チラシをご覧
ください。
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越谷商工会議所
令和2（2020）年度 事業報告・収支決算報告

令和３年６月２１日（月）第１１回通常議員総会を越谷コミュニティセンター　ポルティコホールで開催し、
令和２年度事業報告・収支決算報告が承認されました。主な内容をご報告いたします。

■ 重点事業報告
　令和2(2020)年度は、新型コロナウイルス感染症における世界的なパンデミック発生で、日本でも政府による２度の緊急事態
宣言発出の影響で外食産業をはじめ、様々な事業活動が制限されるなど、消費の低迷、経済活動が委縮し、中小企業や小規模事
業者に大きな影響を与えました。
　越谷商工会議所でも第１期中期ビジョンの最終年度として、「会員企業の活力強化」「地域経済の活性化」「組織力強化」の３本
柱に沿って計画した６つの重点事業の中には、中止や縮小を余儀なくされたものもありましたが、創業支援事業や事業承継問題
を経営支援の重点と位置づけ、中小企業・小規模事業者の経営力強化に取り組み、以下の重点事業を推進してまいりました。

■ 重点事業項目
1. 中小企業・小規模事業者の経営力強化
①創業支援事業　
　創業ステージに応じた支援、創業後の個別伴走型支援を通し
て事業の継続・安定化を図りました。
②円滑な事業承継に向けた取り組み
　事業者の高齢化、後継者不在による廃業に対応するべく、専門
家による個別相談会を開催しました。

2. 活力あるまちづくりの推進
①中心市街地旧日光街道無電柱化への取り組み　
　道路交通の安全確保、景観向上などのため、中心市街地旧日
光街道無電柱化の実現に向け取り組みました。

②荻島地区産業団地の調査研究
　埼玉県企業局と越谷市荻島地区土地利用推進室にて事業予
定区域が決定し、事業化に向け区域内の地権者に対する合意書
取得交渉に入っています。
　商工会議所では、工業部会員を中心に関係局との意見交換を
行っております。

③東埼玉道路の延伸及び自動車専用部の早期事業化要望
　埼玉県東部地域の円滑な交通や地域活性化を図るため、東埼
玉道路の早期開通、自動車専用部の建設の早期実現に向け、「国
道４号 東埼玉道路・建設促進連絡協議会」で国・県に要望活動を
行いました。

④南越谷地区にぎわい創りへの取り組み
　４月に越谷サンシティ整備基本計画策定へ参画したほか、１１月
に越谷市長へ提出した要望書の中にも「南越谷駅・新越谷駅周辺
地域にぎわい創出事業構想」の早期実現を盛り込みました。

3． 会員サービスの充実と向上
　「経営相談室」を４月に開設し、相談しやすい環境を整備しました。
また、「越谷ガーヤ共済」の加入キャンペーンを７月から９月の３ヶ月
間実施しました。

４． 会員拡大と組織・財政基盤の充実強化
　役員・議員、金融機関、職員、会員拡大推進員が加入勧奨を行い、
会員拡大と組織強化に努めました。
　随時受検可能なネット簿記検定を１２月から新たに開始し、財政
基盤の充実強化に取り組みました。

５． 建議要望活動
①地域経済発展のための提言・要望活動　
　越谷市に市内商工業の振興に関する要望書や新型コロナウイ

ルス感染拡大に関する緊急要望書を提出しました。
　国や県への要望のほか、「国道４号 東埼玉道路・建設促進連絡
協議会」でも要望活動を行いました。

6. 第２期中期ビジョン(2021～2025年度)の策定
　商工業の振興、地域の活性化、組織の強化等に向け、行動計画と
あわせて策定を行いました。

７． 新型コロナウイルス感染症関連事業(事業計画外の重点項目)
　新型コロナウイルス感染症拡大の影響を受けている中小企業・
小規模事業者の経営支援を行うため、新設された３つの事業を推
進しました。
　▪制度改正・専門家派遣等事業(国) ４月１日新設
　新型コロナウイルス感染症拡大に伴う、国の事業者対策支援
　の様々な施策に対し、専門家による個別相談やセミナーを開
　催しました。

　▪新型コロナ関連経営支援窓口事業(市) ５月２１日新設
　中小企業診断士を越谷市産業雇用支援センター二番館に常
　駐させ、新型コロナ感染症対策の国・県・市の施策に関する申
　請支援並びに事業計画書策定支援を行いました。

　▪コロナ対応経営相談強化事業(国) ６月１９日新設
　新型コロナウイルス感染症の影響を受けている事業者に対
　し、経営相談並びにコロナ後を見据えた事業計画書の作成支
　援を行うため、専門相談員の中小企業診断士を配置し、巡回
　訪問等を行いました。

８． 飲食店応援事業(事業計画外の重点項目)
　「越谷テイクアウトMAP」「こしがや飲食店支援ファンド」を㈱まち
づくり越谷と共催で行い、市内飲食店の支援に取り組みました。

９． 地域商業キャッシュレス化推進事業(事業計画外の重点項目)
　地域経済の活性化を図るため、キャッシュレス決済導入支援と越
谷まるこカードの普及を促進しました。

１０．専門支援員派遣事業(県) ８月４日新設
　経営指導に係る多様なニーズに対応できるよう、会員事業所を
若手経営指導員が中小企業診断士と同行訪問することで、中小企
業診断士のノウハウを習得する等経営指導員としての資質向上を
図りました。

議案第１号　 令和2(2020)年度　事業報告承認の件
議案第２号　 令和2(2020)年度　収支決算書承認の件（監査報告）

●経営発達支援事業への取り組み
小規模事業者の持続的発展を支援するため、経営指導員を中心
に経営革新計画や補助事業計画書の作成支援、計画実行への
フォローアップ支援を行った。今年度は、経営革新計画承認件数が
目標の25件を達成した。小規模事業者持続化補助金では、通常の
一般型と新型コロナウイルス感染症の影響を受ける事業者向けの
コロナ特別対応型の2種類となり、受付回数も大幅に増加した。
▪経営革新計画承認件数：25件　　
▪小規模事業者持続化補助金申請支援件数：133件
▪事業計画フォローアップ件数：54件

●こしがや企業応援プラットフォーム事業による構成機関との
　連携支援
越谷商工会議所が代表機関となり地域の構成機関と連携を図り
各種事業を推進した。　
▪ワンストップ窓口（相談件数：4,655件）
▪専門家派遣（派遣件数：9事業所（22回））
▪企業応援プロジェクト（支援企業数：25事業所）
▪セミナーの開催（開催回数：13回）

●創業支援事業  
越谷市産業雇用支援センター二番館において、創業者や既存事業
者の経営相談を行った。
▪窓口相談者数：650件
▪創業支援セミナー開催（参加者数：延べ31名）

●事業承継支援事業  
「埼玉県事業引継ぎ支援センター」との連携により、巡回個別相
談会を毎月1回開催し、事業の存続に関する様々な課題の解決を
支援した。また、早期の事業引継ぎへの取り組みの周知・啓発を
目的に、商工会議所会報に連載記事を7回掲載し、事業承継に向
けた気付きの機会を提供した。
▪相談件数：20件

●新型コロナウイルス感染症に関連する経営支援事業  
越谷市産業雇用支援センター二番館において、新型コロナウイル
ス感染症の影響を受ける経営者の経営相談を行った。
▪相談件数：831件

② 税務対策事業
個人事業者を中心に個別指導会や説明会を開催した。
・所得税・消費税確定申告指導・受付（相談者数：1,322件）

③ 制度改正に伴う専門家派遣等事業
労働法制、税制度、民法等の制度改正等による諸問題への対応及

び新型コロナウイルス感染症対策の支援策、販路開拓の個別相談
会やセミナーを開催した。
▪新型コロナウイルス感染症の影響を受ける事業者を対象とし
　た社会保険労務士による特別労働相談を開催（相談件数：
　19件）
▪新型コロナウイルス感染症対策の支援策や補助金関連、販路
　開拓のセミナーを開催（参加者数：延べ 23名）

④ 情報活用事業
▪コロナ禍のデジタル化推進を目的としたセミナーの開催（参
　加者数：延べ37名）
▪「ザ・ビジネスモール」の周知（登録数：160件）
▪WEBセミナーの提供（年間アクセス数：3,658件）

⑤ 女性応援プロジェクト
女性経営者・創業予定者・企業に勤務する女性を対象に、オンラ
インによるセミナーを開催した。
▪開催回数：2回（延べ23名参加）

⑥ 人材確保・育成事業
▪埼玉県主催合同企業説明会へ
の参加周知（延べ7事業所参加）
▪テレワークセミナーの開催（2名
　参加）
▪働き方改革推進セミナー、巡回・
　個別相談会の開催（セミナー参
　加者：延べ31名、相談者：4事業所）

⑦ 海外展開支援事業
▪海外展開支援セミナー、個別相談会の開催（セミナー参加
　者：34名、相談者：3名）

▪越谷市へ新型コロナウイルス感
　染拡大に関する緊急要望…越谷
　市へ
▪越谷市商工業の振興に関する要
　望…越谷市へ
▪令和３年度埼玉県の施策及び予
　算編成に向けた要望…埼玉　県及び関係機関へ
▪埼玉県へ緊急事態措置に関する緊急要望…埼玉県へ
▪都市高速鉄道東京８号線の早期建設並びに延伸誘致に関す
　る要望…国土交通省、埼玉県、茨城県、千葉県へ
▪国道４号 東埼玉道路の建設促進並びに自動車専用部の早期
　事業化に関する要望…国土交通省、財務省、埼玉県、自由民
　主党、公明党へ

① 商店街活性化と地域連携の推進
市内在住外国人やアフターコロナに向けたインバウンド需要対
策のための勉強会を実施した。
② 中心市街地活性化推進事業
オンラインを活用し、地域づくりの担い手発掘・育成を目的とした
「チャレンジ講座」を開催した。また、「越ヶ谷まちゼミ」をイン
ターネット講座のみ開催した他、密を避ける長期開催として日常生

活で楽しめる「イキツケシール・コレクトラリー」を開催した。
③ 工業振興事業
「第24回埼玉東部工業展」を開催し、市内企業10事業所が出
展した。また、今年度からさいたま・蕨商工会議所との主催で
「第21回広域オンラインビジネス交流会」を開催した。
④ こしがや産業フェスタの実施
新型コロナウイルス感染拡大の影響で中止となった。
⑤ 特産品等開発推進事業
「こしがや鴨ネギ鍋ギフトセット」を販売し、560個を売上げた。
⑥ こしがやブランド等普及啓発事業
「こしがやセレクトショップyahooショッピング」サイトより、鴨
ネギ鍋ギフトセットをはじめとする地域特産品、伝統工芸品の
販売を行い498個の販売実績となった。サイト訪問者数は年間
10,927人となった。
⑦ 地場産業の振興
江戸時代より受け継がれている地場産業、工芸品のPR活動に努
めた。市内小学校の体験学習・見学に協力し、7校延べ665名が参
加した。
⑧ 越谷地域支え合いサービス事業
地域の方の困り事の手伝いをする支え合いサービス事業を実施し、
手伝いをしたサポートスタッフが「ささえ愛商品券」を利用して商店街
で買い物することで、商店街の活性化につながる機会を創出した。
⑨ 販路拡大支援事業
市内会員事業者のPR冊子「一店逸品
inこしがや」を製作した。会員事業者
59店舗を掲載し、市内に約47,500部
配布した。今年度からHPを開設した。
⑩ 地域ポイントカード推進事業
市内商業者にキャッシュレス決済導入
を支援した。キャンペーンを2回実施し市民の消費喚起を図り、地
域の名店・銘品を専用アプリで発信しキャッシュレスで楽しめる
“素”的な街めぐり事業を実施した。
▪越谷まるこWAON加盟店：205店舗（令和3年3月31日現在）
⑪ 飲食店支援事業
 「埼玉県お持ち帰りグルメ応援サイト」に9事業者を推薦した。

① 組織強化事業
役員、議員、職員、市内金融機関で連携し、会員拡大に努めた（令
和3年3月末会員数5,165件）。
② 会員福利厚生事業
▪生活習慣予防健診：中止
▪巡回定期健康診断（受診者数：733名）
▪福利厚生施設利用助成（宿泊：7名、レジャー：0名）
▪縁活パーティー：中止

③ 調査・広報活動事業
会報誌「鼓動」（毎月5,300部発行）、メールマガジン(年間48
回配信)、HPによるコロナ関連の施策情報等様々な情報提供に努
めた。
④ 会員交流推進事業
▪新春賀詞交歓会：中止
▪新会員交流会：中止

⑤ 検定事業
▪簿記検定試験（統一試験：665名、ネット試験：828名）
▪リテールマーケティング（販売士）検定試験（申込者数：33 名）
▪珠算検定試験（申込者数：113名）

⑥ 証明書等発給事業

⑦ 環境対策事業
容器包装リサイクル法で定める特定事業者の再商品化義務履行に
伴う再商品化委託申込者受付業務等を行った。
⑧ 観光振興事業
こしがや愛されグルメ発信事業として、パンフレットや冊子による認
証品のPRのほか、コロナ禍でテイクアウトやデリバリーに取り組む飲
食店を応援する「こしがや素ごもりグルメDE応援プロジェクト」を実
施した。 

4



主な事業内容

経営改善普及事業1

① 相談業務
●経営指導員(９名)による巡回、窓口相談

●経営発達支援事業への取り組み
小規模事業者の持続的発展を支援するため、経営指導員を中心
に経営革新計画や補助事業計画書の作成支援、計画実行への
フォローアップ支援を行った。今年度は、経営革新計画承認件数が
目標の25件を達成した。小規模事業者持続化補助金では、通常の
一般型と新型コロナウイルス感染症の影響を受ける事業者向けの
コロナ特別対応型の2種類となり、受付回数も大幅に増加した。
▪経営革新計画承認件数：25件　　
▪小規模事業者持続化補助金申請支援件数：133件
▪事業計画フォローアップ件数：54件
●こしがや企業応援プラットフォーム事業による構成機関との
　連携支援
越谷商工会議所が代表機関となり地域の構成機関と連携を図り
各種事業を推進した。　
▪ワンストップ窓口（相談件数：4,655件）
▪専門家派遣（派遣件数：9事業所（22回））
▪企業応援プロジェクト（支援企業数：25事業所）
▪セミナーの開催（開催回数：13回）
●創業支援事業  
越谷市産業雇用支援センター二番館において、創業者や既存事業
者の経営相談を行った。
▪窓口相談者数：650件
▪創業支援セミナー開催（参加者数：延べ31名）
●事業承継支援事業  
「埼玉県事業引継ぎ支援センター」との連携により、巡回個別相
談会を毎月1回開催し、事業の存続に関する様々な課題の解決を
支援した。また、早期の事業引継ぎへの取り組みの周知・啓発を
目的に、商工会議所会報に連載記事を7回掲載し、事業承継に向
けた気付きの機会を提供した。
▪相談件数：20件
●新型コロナウイルス感染症に関連する経営支援事業  
越谷市産業雇用支援センター二番館において、新型コロナウイル
ス感染症の影響を受ける経営者の経営相談を行った。
▪相談件数：831件
② 税務対策事業
個人事業者を中心に個別指導会や説明会を開催した。
・所得税・消費税確定申告指導・受付（相談者数：1,322件）

③ 制度改正に伴う専門家派遣等事業
労働法制、税制度、民法等の制度改正等による諸問題への対応及

び新型コロナウイルス感染症対策の支援策、販路開拓の個別相談
会やセミナーを開催した。
▪新型コロナウイルス感染症の影響を受ける事業者を対象とし
　た社会保険労務士による特別労働相談を開催（相談件数：
　19件）
▪新型コロナウイルス感染症対策の支援策や補助金関連、販路
　開拓のセミナーを開催（参加者数：延べ 23名）

④ 情報活用事業
▪コロナ禍のデジタル化推進を目的としたセミナーの開催（参
　加者数：延べ37名）
▪「ザ・ビジネスモール」の周知（登録数：160件）
▪WEBセミナーの提供（年間アクセス数：3,658件）

⑤ 女性応援プロジェクト
女性経営者・創業予定者・企業に勤務する女性を対象に、オンラ
インによるセミナーを開催した。
▪開催回数：2回（延べ23名参加）

⑥ 人材確保・育成事業
▪埼玉県主催合同企業説明会へ
の参加周知（延べ7事業所参加）
▪テレワークセミナーの開催（2名
　参加）
▪働き方改革推進セミナー、巡回・
　個別相談会の開催（セミナー参
　加者：延べ31名、相談者：4事業所）

⑦ 海外展開支援事業
▪海外展開支援セミナー、個別相談会の開催（セミナー参加
　者：34名、相談者：3名）

▪越谷市へ新型コロナウイルス感
　染拡大に関する緊急要望…越谷
　市へ
▪越谷市商工業の振興に関する要
　望…越谷市へ
▪令和３年度埼玉県の施策及び予
　算編成に向けた要望…埼玉　県及び関係機関へ
▪埼玉県へ緊急事態措置に関する緊急要望…埼玉県へ
▪都市高速鉄道東京８号線の早期建設並びに延伸誘致に関す
　る要望…国土交通省、埼玉県、茨城県、千葉県へ
▪国道４号 東埼玉道路の建設促進並びに自動車専用部の早期
　事業化に関する要望…国土交通省、財務省、埼玉県、自由民
　主党、公明党へ

① 商店街活性化と地域連携の推進
市内在住外国人やアフターコロナに向けたインバウンド需要対
策のための勉強会を実施した。
② 中心市街地活性化推進事業
オンラインを活用し、地域づくりの担い手発掘・育成を目的とした
「チャレンジ講座」を開催した。また、「越ヶ谷まちゼミ」をイン
ターネット講座のみ開催した他、密を避ける長期開催として日常生
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 地域総合振興事業3

活で楽しめる「イキツケシール・コレクトラリー」を開催した。
③ 工業振興事業
「第24回埼玉東部工業展」を開催し、市内企業10事業所が出
展した。また、今年度からさいたま・蕨商工会議所との主催で
「第21回広域オンラインビジネス交流会」を開催した。
④ こしがや産業フェスタの実施
新型コロナウイルス感染拡大の影響で中止となった。
⑤ 特産品等開発推進事業
「こしがや鴨ネギ鍋ギフトセット」を販売し、560個を売上げた。
⑥ こしがやブランド等普及啓発事業
「こしがやセレクトショップyahooショッピング」サイトより、鴨
ネギ鍋ギフトセットをはじめとする地域特産品、伝統工芸品の
販売を行い498個の販売実績となった。サイト訪問者数は年間
10,927人となった。
⑦ 地場産業の振興
江戸時代より受け継がれている地場産業、工芸品のPR活動に努
めた。市内小学校の体験学習・見学に協力し、7校延べ665名が参
加した。
⑧ 越谷地域支え合いサービス事業
地域の方の困り事の手伝いをする支え合いサービス事業を実施し、
手伝いをしたサポートスタッフが「ささえ愛商品券」を利用して商店街
で買い物することで、商店街の活性化につながる機会を創出した。
⑨ 販路拡大支援事業
市内会員事業者のPR冊子「一店逸品
inこしがや」を製作した。会員事業者
59店舗を掲載し、市内に約47,500部
配布した。今年度からHPを開設した。
⑩ 地域ポイントカード推進事業
市内商業者にキャッシュレス決済導入
を支援した。キャンペーンを2回実施し市民の消費喚起を図り、地
域の名店・銘品を専用アプリで発信しキャッシュレスで楽しめる
“素”的な街めぐり事業を実施した。
▪越谷まるこWAON加盟店：205店舗（令和3年3月31日現在）

⑪ 飲食店支援事業
 「埼玉県お持ち帰りグルメ応援サイト」に9事業者を推薦した。

① 組織強化事業
役員、議員、職員、市内金融機関で連携し、会員拡大に努めた（令
和3年3月末会員数5,165件）。
② 会員福利厚生事業
▪生活習慣予防健診：中止
▪巡回定期健康診断（受診者数：733名）
▪福利厚生施設利用助成（宿泊：7名、レジャー：0名）
▪縁活パーティー：中止

③ 調査・広報活動事業
会報誌「鼓動」（毎月5,300部発行）、メールマガジン(年間48
回配信)、HPによるコロナ関連の施策情報等様々な情報提供に努
めた。
④ 会員交流推進事業
▪新春賀詞交歓会：中止
▪新会員交流会：中止

⑤ 検定事業
▪簿記検定試験（統一試験：665名、ネット試験：828名）
▪リテールマーケティング（販売士）検定試験（申込者数：33 名）
▪珠算検定試験（申込者数：113名）

⑥ 証明書等発給事業

⑦ 環境対策事業
容器包装リサイクル法で定める特定事業者の再商品化義務履行に
伴う再商品化委託申込者受付業務等を行った。
⑧ 観光振興事業
こしがや愛されグルメ発信事業として、パンフレットや冊子による認
証品のPRのほか、コロナ禍でテイクアウトやデリバリーに取り組む飲
食店を応援する「こしがや素ごもりグルメDE応援プロジェクト」を実
施した。 
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●経営発達支援事業への取り組み
小規模事業者の持続的発展を支援するため、経営指導員を中心
に経営革新計画や補助事業計画書の作成支援、計画実行への
フォローアップ支援を行った。今年度は、経営革新計画承認件数が
目標の25件を達成した。小規模事業者持続化補助金では、通常の
一般型と新型コロナウイルス感染症の影響を受ける事業者向けの
コロナ特別対応型の2種類となり、受付回数も大幅に増加した。
▪経営革新計画承認件数：25件　　
▪小規模事業者持続化補助金申請支援件数：133件
▪事業計画フォローアップ件数：54件

●こしがや企業応援プラットフォーム事業による構成機関との
　連携支援
越谷商工会議所が代表機関となり地域の構成機関と連携を図り
各種事業を推進した。　
▪ワンストップ窓口（相談件数：4,655件）
▪専門家派遣（派遣件数：9事業所（22回））
▪企業応援プロジェクト（支援企業数：25事業所）
▪セミナーの開催（開催回数：13回）

●創業支援事業  
越谷市産業雇用支援センター二番館において、創業者や既存事業
者の経営相談を行った。
▪窓口相談者数：650件
▪創業支援セミナー開催（参加者数：延べ31名）

●事業承継支援事業  
「埼玉県事業引継ぎ支援センター」との連携により、巡回個別相
談会を毎月1回開催し、事業の存続に関する様々な課題の解決を
支援した。また、早期の事業引継ぎへの取り組みの周知・啓発を
目的に、商工会議所会報に連載記事を7回掲載し、事業承継に向
けた気付きの機会を提供した。
▪相談件数：20件

●新型コロナウイルス感染症に関連する経営支援事業  
越谷市産業雇用支援センター二番館において、新型コロナウイル
ス感染症の影響を受ける経営者の経営相談を行った。
▪相談件数：831件

② 税務対策事業
個人事業者を中心に個別指導会や説明会を開催した。
・所得税・消費税確定申告指導・受付（相談者数：1,322件）

③ 制度改正に伴う専門家派遣等事業
労働法制、税制度、民法等の制度改正等による諸問題への対応及

び新型コロナウイルス感染症対策の支援策、販路開拓の個別相談
会やセミナーを開催した。
▪新型コロナウイルス感染症の影響を受ける事業者を対象とし
　た社会保険労務士による特別労働相談を開催（相談件数：
　19件）
▪新型コロナウイルス感染症対策の支援策や補助金関連、販路
　開拓のセミナーを開催（参加者数：延べ 23名）

④ 情報活用事業
▪コロナ禍のデジタル化推進を目的としたセミナーの開催（参
　加者数：延べ37名）
▪「ザ・ビジネスモール」の周知（登録数：160件）
▪WEBセミナーの提供（年間アクセス数：3,658件）

⑤ 女性応援プロジェクト
女性経営者・創業予定者・企業に勤務する女性を対象に、オンラ
インによるセミナーを開催した。
▪開催回数：2回（延べ23名参加）

⑥ 人材確保・育成事業
▪埼玉県主催合同企業説明会へ
の参加周知（延べ7事業所参加）
▪テレワークセミナーの開催（2名
　参加）
▪働き方改革推進セミナー、巡回・
　個別相談会の開催（セミナー参
　加者：延べ31名、相談者：4事業所）

⑦ 海外展開支援事業
▪海外展開支援セミナー、個別相談会の開催（セミナー参加
　者：34名、相談者：3名）

▪越谷市へ新型コロナウイルス感
　染拡大に関する緊急要望…越谷
　市へ
▪越谷市商工業の振興に関する要
　望…越谷市へ
▪令和３年度埼玉県の施策及び予
　算編成に向けた要望…埼玉　県及び関係機関へ
▪埼玉県へ緊急事態措置に関する緊急要望…埼玉県へ
▪都市高速鉄道東京８号線の早期建設並びに延伸誘致に関す
　る要望…国土交通省、埼玉県、茨城県、千葉県へ
▪国道４号 東埼玉道路の建設促進並びに自動車専用部の早期
　事業化に関する要望…国土交通省、財務省、埼玉県、自由民
　主党、公明党へ

① 商店街活性化と地域連携の推進
市内在住外国人やアフターコロナに向けたインバウンド需要対
策のための勉強会を実施した。
② 中心市街地活性化推進事業
オンラインを活用し、地域づくりの担い手発掘・育成を目的とした
「チャレンジ講座」を開催した。また、「越ヶ谷まちゼミ」をイン
ターネット講座のみ開催した他、密を避ける長期開催として日常生

令和2年度収支決算の内訳

財政規模　４５３，６２１千円 収入の部　４５３，６２１千円 支出の部　４５３，６２１千円

事業費
41.7%

188,894千円

給与費
28.2%

127,731千円

管理費
11.5%

52,348千円

繰出金6.4%
29,142千円

次年度繰越金12.2%
55,506千円

会費
19.4%

88,002千円

事業収入等
23.3%

105,716千円

会館管理運営
特別会計6.4%
28,755千円

受託料 0.5% 2,320千円

交付金
42.6%

193,150千円

繰入金8.1%
36,877千円

雑収入
0.1%
299千円

前年度繰越金6.0%
27,257千円

一般会計
57.6%

261,388千円

中小企業相談所
特別会計
28.3%

128,458千円

特定退職金共済
特別会計
7.7%

35,020千円

活で楽しめる「イキツケシール・コレクトラリー」を開催した。
③ 工業振興事業
「第24回埼玉東部工業展」を開催し、市内企業10事業所が出
展した。また、今年度からさいたま・蕨商工会議所との主催で
「第21回広域オンラインビジネス交流会」を開催した。
④ こしがや産業フェスタの実施
新型コロナウイルス感染拡大の影響で中止となった。
⑤ 特産品等開発推進事業
「こしがや鴨ネギ鍋ギフトセット」を販売し、560個を売上げた。
⑥ こしがやブランド等普及啓発事業
「こしがやセレクトショップyahooショッピング」サイトより、鴨
ネギ鍋ギフトセットをはじめとする地域特産品、伝統工芸品の
販売を行い498個の販売実績となった。サイト訪問者数は年間
10,927人となった。
⑦ 地場産業の振興
江戸時代より受け継がれている地場産業、工芸品のPR活動に努
めた。市内小学校の体験学習・見学に協力し、7校延べ665名が参
加した。
⑧ 越谷地域支え合いサービス事業
地域の方の困り事の手伝いをする支え合いサービス事業を実施し、
手伝いをしたサポートスタッフが「ささえ愛商品券」を利用して商店街
で買い物することで、商店街の活性化につながる機会を創出した。
⑨ 販路拡大支援事業
市内会員事業者のPR冊子「一店逸品
inこしがや」を製作した。会員事業者
59店舗を掲載し、市内に約47,500部
配布した。今年度からHPを開設した。
⑩ 地域ポイントカード推進事業
市内商業者にキャッシュレス決済導入
を支援した。キャンペーンを2回実施し市民の消費喚起を図り、地
域の名店・銘品を専用アプリで発信しキャッシュレスで楽しめる
“素”的な街めぐり事業を実施した。
▪越谷まるこWAON加盟店：205店舗（令和3年3月31日現在）
⑪ 飲食店支援事業
 「埼玉県お持ち帰りグルメ応援サイト」に9事業者を推薦した。

① 組織強化事業
役員、議員、職員、市内金融機関で連携し、会員拡大に努めた（令
和3年3月末会員数5,165件）。
② 会員福利厚生事業
▪生活習慣予防健診：中止
▪巡回定期健康診断（受診者数：733名）
▪福利厚生施設利用助成（宿泊：7名、レジャー：0名）
▪縁活パーティー：中止

③ 調査・広報活動事業
会報誌「鼓動」（毎月5,300部発行）、メールマガジン(年間48
回配信)、HPによるコロナ関連の施策情報等様々な情報提供に努
めた。
④ 会員交流推進事業
▪新春賀詞交歓会：中止
▪新会員交流会：中止

⑤ 検定事業
▪簿記検定試験（統一試験：665名、ネット試験：828名）
▪リテールマーケティング（販売士）検定試験（申込者数：33 名）
▪珠算検定試験（申込者数：113名）

⑥ 証明書等発給事業

⑦ 環境対策事業
容器包装リサイクル法で定める特定事業者の再商品化義務履行に
伴う再商品化委託申込者受付業務等を行った。
⑧ 観光振興事業
こしがや愛されグルメ発信事業として、パンフレットや冊子による認
証品のPRのほか、コロナ禍でテイクアウトやデリバリーに取り組む飲
食店を応援する「こしがや素ごもりグルメDE応援プロジェクト」を実
施した。 

33者
96件
13件
45件

貿易関係証明申請者数　
日本産原産地証明
外国産原産地証明
サイン証明

一般事業4

「一店逸品inこしがや」HP
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※上記相談会・イベント・予定は新型コロナウイルス感染拡大の影響により、延期・中止になる可能性があります。
　開催の可否につきまして、事前にお問い合わせいただくようお願いします。

7月10日（土）
8月  5日（木）
8月  7日（土）

▪チャレンジ講座 1回目
▪巡回定期健康診断（～10月20日（水））
▪チャレンジ講座2回目

7月  2日（金）
7月  5日（月）
7月15日（木）
8月  2日（月）

8月  3日（火）
8月  6日（金）

▪正副会頭会議
▪工業部会　正副部会長会議
▪常議員会
▪建設業部会　幹事会
▪建設業部会　納涼会（業界団体交流会）
▪女性会　執行部会、事業委員会
▪正副会頭会議

7月28日（水）　

8月25日（水）

▪コロナ時代の人材育成・部下育成
　スキル向上講座　第1回
▪コロナ時代の人材育成・部下育成
　スキル向上講座　第2回

7月・8月の予定7月・8月の予定

イ
ベ
ン
ト

会 

議

無料相談 無料相談 要予約

　　　　7月21日（水）、8月18日(水) 10：00～17：00　　　　　越谷産業会館　3階会議室
　　　　埼玉県事業承継・引継ぎ支援センター　☎048-711-6326

事業承継の相談会　巡回個別相談会 in 越谷

日　時
申込み

場　所

事業引継ぎなど、事業の存続に関する様々な課題の解決を支援する相談窓口。

　　　　7月2日(金)、7月16日(金)、8月6日(金)、8月20日（金） 9：00～12：00、13：00～17：00　※相談時間は1社につき1時間～1時間30分
　　　　越谷産業会館　地下第1会議室　　　　　公益財団法人埼玉県産業振興公社　フリーダイヤル ☎0120-973-248

埼玉県よろず支援拠点出張相談会

日　時
申込み場　所

新商品やサービスの開発から販路開拓まで経営上の様々な課題についての相談窓口。

　　　　7月1日(木)、8月5日(木) 10：00～12：00　　　　　越谷産業会館　2階会議室
　　　　越谷商工会議所　企業支援課　　　　　(株)日本政策金融公庫 越谷支店　☎048-964-5561

金融・創業個別相談会

日　時
申込み 問合せ

場　所

　　　　毎週月～金曜日 9:00～12:00、13:00～16:00　　　　　越谷市産業雇用支援センター二番館（越谷市東越谷1-5-6）
　　　　越谷市産業雇用支援センター二番館　☎048-967-2424　FAX:048-967-2425　e-mail：info@nibankan.jp
日　時
申込み

場　所

日本政策金融公庫の担当者による個別相談会。

日時や会場に関する情報は、埼玉県知財総合支援窓口（埼玉県産業振興公社）☎048-621-7050 までお問い合わせください。

知的財産に関する相談会
アイディア・デザイン・ブランド・著作物・ノウハウ等、知的財産の保護・活用に関する相談会。

越谷市産業雇用支援センター二番館経営相談
企業支援の専門家がコーディネーターとして、経営課題の解決や経営革新計画の策定、創業時に必要な事項・
ビジネスプランの作成などの支援を行う経営相談窓口。

セ
ミ
ナ
ー

●経営発達支援事業への取り組み
小規模事業者の持続的発展を支援するため、経営指導員を中心
に経営革新計画や補助事業計画書の作成支援、計画実行への
フォローアップ支援を行った。今年度は、経営革新計画承認件数が
目標の25件を達成した。小規模事業者持続化補助金では、通常の
一般型と新型コロナウイルス感染症の影響を受ける事業者向けの
コロナ特別対応型の2種類となり、受付回数も大幅に増加した。
▪経営革新計画承認件数：25件　　
▪小規模事業者持続化補助金申請支援件数：133件
▪事業計画フォローアップ件数：54件
●こしがや企業応援プラットフォーム事業による構成機関との
　連携支援
越谷商工会議所が代表機関となり地域の構成機関と連携を図り
各種事業を推進した。　
▪ワンストップ窓口（相談件数：4,655件）
▪専門家派遣（派遣件数：9事業所（22回））
▪企業応援プロジェクト（支援企業数：25事業所）
▪セミナーの開催（開催回数：13回）
●創業支援事業  
越谷市産業雇用支援センター二番館において、創業者や既存事業
者の経営相談を行った。
▪窓口相談者数：650件
▪創業支援セミナー開催（参加者数：延べ31名）
●事業承継支援事業  
「埼玉県事業引継ぎ支援センター」との連携により、巡回個別相
談会を毎月1回開催し、事業の存続に関する様々な課題の解決を
支援した。また、早期の事業引継ぎへの取り組みの周知・啓発を
目的に、商工会議所会報に連載記事を7回掲載し、事業承継に向
けた気付きの機会を提供した。
▪相談件数：20件
●新型コロナウイルス感染症に関連する経営支援事業  
越谷市産業雇用支援センター二番館において、新型コロナウイル
ス感染症の影響を受ける経営者の経営相談を行った。
▪相談件数：831件
② 税務対策事業
個人事業者を中心に個別指導会や説明会を開催した。
・所得税・消費税確定申告指導・受付（相談者数：1,322件）

③ 制度改正に伴う専門家派遣等事業
労働法制、税制度、民法等の制度改正等による諸問題への対応及

び新型コロナウイルス感染症対策の支援策、販路開拓の個別相談
会やセミナーを開催した。
▪新型コロナウイルス感染症の影響を受ける事業者を対象とし
　た社会保険労務士による特別労働相談を開催（相談件数：
　19件）
▪新型コロナウイルス感染症対策の支援策や補助金関連、販路
　開拓のセミナーを開催（参加者数：延べ 23名）

④ 情報活用事業
▪コロナ禍のデジタル化推進を目的としたセミナーの開催（参
　加者数：延べ37名）
▪「ザ・ビジネスモール」の周知（登録数：160件）
▪WEBセミナーの提供（年間アクセス数：3,658件）

⑤ 女性応援プロジェクト
女性経営者・創業予定者・企業に勤務する女性を対象に、オンラ
インによるセミナーを開催した。
▪開催回数：2回（延べ23名参加）

⑥ 人材確保・育成事業
▪埼玉県主催合同企業説明会へ
の参加周知（延べ7事業所参加）
▪テレワークセミナーの開催（2名
　参加）
▪働き方改革推進セミナー、巡回・
　個別相談会の開催（セミナー参
　加者：延べ31名、相談者：4事業所）

⑦ 海外展開支援事業
▪海外展開支援セミナー、個別相談会の開催（セミナー参加
　者：34名、相談者：3名）

▪越谷市へ新型コロナウイルス感
　染拡大に関する緊急要望…越谷
　市へ
▪越谷市商工業の振興に関する要
　望…越谷市へ
▪令和３年度埼玉県の施策及び予
　算編成に向けた要望…埼玉　県及び関係機関へ
▪埼玉県へ緊急事態措置に関する緊急要望…埼玉県へ
▪都市高速鉄道東京８号線の早期建設並びに延伸誘致に関す
　る要望…国土交通省、埼玉県、茨城県、千葉県へ
▪国道４号 東埼玉道路の建設促進並びに自動車専用部の早期
　事業化に関する要望…国土交通省、財務省、埼玉県、自由民
　主党、公明党へ

① 商店街活性化と地域連携の推進
市内在住外国人やアフターコロナに向けたインバウンド需要対
策のための勉強会を実施した。
② 中心市街地活性化推進事業
オンラインを活用し、地域づくりの担い手発掘・育成を目的とした
「チャレンジ講座」を開催した。また、「越ヶ谷まちゼミ」をイン
ターネット講座のみ開催した他、密を避ける長期開催として日常生

活で楽しめる「イキツケシール・コレクトラリー」を開催した。
③ 工業振興事業
「第24回埼玉東部工業展」を開催し、市内企業10事業所が出
展した。また、今年度からさいたま・蕨商工会議所との主催で
「第21回広域オンラインビジネス交流会」を開催した。
④ こしがや産業フェスタの実施
新型コロナウイルス感染拡大の影響で中止となった。
⑤ 特産品等開発推進事業
「こしがや鴨ネギ鍋ギフトセット」を販売し、560個を売上げた。
⑥ こしがやブランド等普及啓発事業
「こしがやセレクトショップyahooショッピング」サイトより、鴨
ネギ鍋ギフトセットをはじめとする地域特産品、伝統工芸品の
販売を行い498個の販売実績となった。サイト訪問者数は年間
10,927人となった。
⑦ 地場産業の振興
江戸時代より受け継がれている地場産業、工芸品のPR活動に努
めた。市内小学校の体験学習・見学に協力し、7校延べ665名が参
加した。
⑧ 越谷地域支え合いサービス事業
地域の方の困り事の手伝いをする支え合いサービス事業を実施し、
手伝いをしたサポートスタッフが「ささえ愛商品券」を利用して商店街
で買い物することで、商店街の活性化につながる機会を創出した。
⑨ 販路拡大支援事業
市内会員事業者のPR冊子「一店逸品
inこしがや」を製作した。会員事業者
59店舗を掲載し、市内に約47,500部
配布した。今年度からHPを開設した。
⑩ 地域ポイントカード推進事業
市内商業者にキャッシュレス決済導入
を支援した。キャンペーンを2回実施し市民の消費喚起を図り、地
域の名店・銘品を専用アプリで発信しキャッシュレスで楽しめる
“素”的な街めぐり事業を実施した。
▪越谷まるこWAON加盟店：205店舗（令和3年3月31日現在）

⑪ 飲食店支援事業
 「埼玉県お持ち帰りグルメ応援サイト」に9事業者を推薦した。

① 組織強化事業
役員、議員、職員、市内金融機関で連携し、会員拡大に努めた（令
和3年3月末会員数5,165件）。
② 会員福利厚生事業
▪生活習慣予防健診：中止
▪巡回定期健康診断（受診者数：733名）
▪福利厚生施設利用助成（宿泊：7名、レジャー：0名）
▪縁活パーティー：中止

③ 調査・広報活動事業
会報誌「鼓動」（毎月5,300部発行）、メールマガジン(年間48
回配信)、HPによるコロナ関連の施策情報等様々な情報提供に努
めた。
④ 会員交流推進事業
▪新春賀詞交歓会：中止
▪新会員交流会：中止

⑤ 検定事業
▪簿記検定試験（統一試験：665名、ネット試験：828名）
▪リテールマーケティング（販売士）検定試験（申込者数：33 名）
▪珠算検定試験（申込者数：113名）

⑥ 証明書等発給事業

⑦ 環境対策事業
容器包装リサイクル法で定める特定事業者の再商品化義務履行に
伴う再商品化委託申込者受付業務等を行った。
⑧ 観光振興事業
こしがや愛されグルメ発信事業として、パンフレットや冊子による認
証品のPRのほか、コロナ禍でテイクアウトやデリバリーに取り組む飲
食店を応援する「こしがや素ごもりグルメDE応援プロジェクト」を実
施した。 
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お 知 ら せ

●日　時　7月10日（土）・8月7日（土）・9月11日（土）・10月9日（土）
　　　　　11月13日（土）・12月11日（土）
　　　　　各日18:00～21:00
●会　場　越谷市市民活動支援センター（弥生町 16-1）ほか
　　　　　※実地の回とオンラインの回があります。
●対象者　・まちづくりや地域での活動に関心のある方
　　　　　・趣味を仕事にしたい方
　　　　　・学生さんや学生起業家の方等
　　　　　（※お知り合いに上記に該当する方がいらっしゃいましたらご紹介ください。）
●講　師　（有）エコカレッジ、総務省地域力創造アドバイザー　尾野 寛明氏ほか
●受講料　10,000円（全6回分）
●申込み・問合せ　越谷商工会議所　地域振興課（担当：萩原・澤田）
　　　　　　　　　メール　hagiwara@koshigaya-cci.or.jp

まちづくりや地域での活動に関心のある方、趣味を仕事にしたい方、現状からのステップアップを考えている方を対象に
「チャレンジ講座」を開催します。何か活動したいけれど漠然としている方、何も決まっていないけれど現状から一歩踏み出し
たい方も歓迎。毎回地域で活躍する先輩起業家等をゲストスピーカーに迎え、体験談をお話いただきます。ゲストや講師の
お話をヒントに、あなたの「マイプラン」を描いていく講座です。この機会に、あなたの“あったらいいな”“やってみたいな”を
一歩進めてカタチにしてみませんか？

仲間と一歩踏み出そう！「チャレンジ講座」 第6期開講のご案内

～ステップアップしたい方、まちづくりに関心のある方へ～

昨年の講座の様子

プログラムプロデュース＆
講師　尾野 寛明氏

●日　時　［全2回］7月28日(水)・8月25日(水)　各回14：00～16：00
●会　場　Zoomによるオンライン開催
　　　　　※受講にはパソコン、Webカメラ、マイク、スピーカーが必要です。
●対象者　20名（先着順）
　　　　　※原則 2回出席できる方（欠席された場合は見逃し録画を視聴可能）
●参加費　無料
●講　師　腰高 康雄 氏　ジャイロ総合コンサルティング（株） 専務取締役
●申込み　同封チラシをFAXでお送りいただくか、QRコードのお申込み専用
　　　　　フォーム、または当所ホームページから7月23日(金)までにお申し
　　　　　込みください。
●問合せ　越谷商工会議所 企業支援課（担当：赤石）

コロナ禍の中、業績を上げられる組織をつくるため、チームリーダーには人を育てる「人づくり」のスキルが求められます。
本講座では、人材育成のためのスキルを習得し、組織として成果を上げるためのマネジメントについて考察します。1回目で
は部下の指導・育成計画を策定し、2回目では成果の共有とチームリーダーの立場、役割について学習します。
詳しくは同封チラシ、または当所ホームページをご覧ください。

「コロナ時代の人材育成・部下育成スキル向上講座」開催のご案内

インターネット申込を始めました
日本政策金融公庫からのお知らせ

事業資金の申込をインターネットでできるようになりました。
インターネット申込は２４時間いつでも受付でき、ネットで完結します。
ぜひご利用ください。インターネット申込は、右記の二次元コードまたは
公庫ホームページからアクセス可能です。 

トップページからのアクセス方法
①公庫ホームページにアクセス
　（https://www.jfc.go.jp/） 
②ページ中段の「各種申込・資料請求など
　オンラインサービス」をクリック
③「インターネット申込」をクリック
④「国民生活事業（事業資金）」をクリック
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越谷商工会議所へのお問い合わせは ☎ 048-966-6111

〈設置までの流れ〉〈設置までの流れ〉

越谷商工会議所

の設置場所をお探しの方へチ ラ シ
越谷産業会館内に会員企業様限定のチラシの設置ブースを設けました。
設置希望の方は、インターネットよりお申込みください。

設置開始（1ヶ月間）

申請者

1

4

インターネットより申込・チラシの送付 2 申込情報・チラシの確認

3 確認終了のご連絡チラシの納品

　越谷市ではコロナ禍で落ち込んだ地域経済の回復へ向けて、市民の消費喚起と市内事業者の
売上増大を図ることを目的に、こしがやプレミアム付商品券事業を実施します。事業実施にあ
たり、取扱店舗を募集します。

こしがやプレミアム付商品券取扱店舗募集

こしがやプレミアム付商品券コールセンター：0570-010-387
9時30分から17時30分（土日祝、12/29から1/3を除く）　　
HP：https://www.knt-metro.co.jp/koshigaya/
※どちらも7月12日（月）から受付開始

購入申込受付開始 ： 令和3年8月2日（月）
使 用 可 能 期 間 ： 令和3年10月1日（金）から令和4年2月28日（月）

申込期間 ： 令和3年7月12日（月）から令和3年12月27日（月）まで
申込資格 ： 越谷市内に店舗・事務所が所在する事業者
申込方法 ： 専用HP及びFAX（申込書を鼓動8月号に同封します）
※登録及び換金手数料はかかりません。

取扱店舗
募集について

商品券について

お問い合わせ

92021 vol.64



給付対象について…①と②を満たせば、業種／地域を問わず給付対象となり得ます。
緊急事態措置又はまん延防止等重点措置に伴う飲食店の休業・時短営業 又は 外出自粛等の影響を受けていること※1

緊急事態措置又はまん延防止等重点措置が実施された月のうち措置の影響を受けて月間売上が２０１９年または２０２０年の
同じ月と比べて50％以上減少していること

給付額

申請受付期間
2021年 7/1（木）～8/31（火）2021年 6/16（水）～8/15（日）

※1　２０２１年４月以降に実施された緊急事態措置またはまん延防止等重点措置（以下「対象措置」という）に伴う要請を受けて、休業または時短影響を実施している飲食
　　  店と直接・間接の取引があること。または、これらの地域における不要不急の外出・移動の自粛による直接的な影響を受けている事業者が対象です。
※2　２０１９年または２０２０年における対象月と同じ月。
※3　対象措置が実施された月のうち、対象措置の影響を受けて、２０１９年または２０２０年の同月比で、売上が５０％以上減少した２０２１年の月。

申請方法の概要

一時支援金または月次支援金を受給された方

月次支援金HPでアカウントの申請・登録

はじめて申請される方

2021年の対象月の売上台帳を添付して申請
(月次支援金を初めて受給される場合は宣誓・同意書も提出)

マイページから必要事項を入力

マイページから必要事項を入力、
必要書類※４を添付して申請

https://ichijishienkin.go.jp/getsujishienkin/index.html
もしくはQRコードから

給付限度額 ： 

必要書類※４の準備、登録確認機関で事前確認
（越谷商工会議所（登録確認機関）では会員限定で事前確
認を行います。ご希望の場合は事前にご連絡ください。）

※4　必要書類は月次支援金HPをご確認ください。

〈お問い合わせ・相談窓口〉 8:30～19:00（全日対応）

0120-211-240 （IP電話等）03-6629-0479 で検索月次支援金

2

1

中小法人等 上限 20万円／月　　個人事業者等 上限 10万円／月
給付額計算 ： 　2019年または2020年の基準月※２の売上　－　2021年の対象月※３の売上

6月分４月分／５月分

中小法人・個人事業者のための「月次支援金」について

　越谷商工会議所（会頭　井橋吉一）は、（株）栃木銀行（取
締役頭取　黒本淳之介）と中小・小規模事業者の支援・課題
解決や地域経済の活性化などの実現を目的に「地域産業の
活性化に資する連携・協力に関する協定書」並びに「創業・新
事業支援についての覚書」を5月21日(金)締結いたしました。
　同日、越谷産業会館にて締結式が開催され、協定に基づ
き、より一層の中小・小規模事業者の支援や創業・新事業支
援など、地域産業の活性化に取り組むと共にデジタル活用
によるビジネスマッチングや経営改善支援などにも連携強
化を図ります。

　また、双方の強みを生かして個社へのコンサルティング機
能を強化し、事業計画書の作成支援により、創業や新規事業
の立ち上げなどきめ細やかな支援を行ってまいります。

地域産業の活性化と創業・新事業支援について（株）栃木銀行と連携協定を締結
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会員同士でバトンを繋ぐ！ 会員PRリレー
商工会議所の会員の方から、その方の知人・友人の商工会議所会員をリレー形式で紹介するコーナーです。

猪股税理士事務所宮崎事務所さん
からの紹介

チャレンジ！

☎ 048-972-4035

猪股 重人さん
越谷市赤山町1-46-5　WISH越谷1A
9:00～17:00（土日祝日休み）
https://ino-tax.com

住

URL

代

営

法人の申告、個人の確定申告、相続税申告、税務相談、経営相談など、
税に関することはお気軽にご相談ください。誠心誠意をモットーに共に成
長していくことができる事務所をめざします。

前月号

次月号は、 「株式会社ReaL　齋藤 充さん」 を紹介します！

会員紹介コーナー

はたらきびとの

月
今

応募頂いた会員の皆様の事業所情報、商品やサービスを紹介していくコーナーです。

インターネットでの申込が難しい方は
【総務課　西口】までお問い合わせ下さい
（☎048-966-6111）

はたらきびと
掲載申込はこちら

(無料)

株式会社ACE
徹底した親切・丁寧な応対で周囲の安全環境を確保致します！

越谷市南越谷1-26-7-402
☎ 048-973-7814
平日　9:00～18:00
http://ace-k.biz/index.html

道路工事や建築工事現場、駐車場の案内など、それぞれの場所で適切な交
通誘導を行い、事故や苦情を未然に防ぎます。工事現場の保全・歩行者の
安全確保にはぜひご利用ください。また警備員も随時募集しております。

Comment

住 所

営業時間

東京七味・七色蕃椒堂　北越谷店
「お誂え調合」の七色唐辛子販売

Comment

URL

江戸時代からの伝統薬味調味料である「七色唐辛子」の専門店です。辛さや風味をお客
様のお好みで調合する「お誂え調合」から定番の商品や各種容器まで取り揃えて皆様の
ご来店をお待ち申し上げております。※各種クレジット、交通系電子マネー、QR決済使えます。

越谷まるこ加盟店
ポイント貯まります

越谷市花田1丁目34-2　お好み焼けい敷地内　
☎ 03-6662-6673
土日、祝日限定　10:00～19:00
https://www.nanairobanshodo.com

住 所

営業時間
URL
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自社株は相続時にどうなるの？
「経営者のための相続入門」

埼玉司法書士会　提供

Vol.7

ある中小企業の株式全部を、創業者であるAさんが持っ
ていたとします。
Aさんが亡くなったときに、Aさんが持っていた自社株は

どうなるでしょうか？当然、株式は相続財産に含まれるので
相続の対象になります。

ここでちょっと、株式の相続を考える前に他の相続財産
がどうなるかを見てみましょう。
Aさんの相続人は配偶者Bさん、長男Cさん、長女Dさん

とします。その場合の法定相続分はBさん４分の２、Cさん４
分の１、Dさん４分の１です。Aさんの遺言はないことを前提
とします。

預貯金ですが、これは遺産分割の対象となります。つま
り、相続人全員が話し合いをし（これを遺産分割協議とい
います。）、Aさんの預貯金を誰がいくら相続するかなどを
相続人全員一致で決めないとなりません。そうしないと原
則的には預貯金を引き出すことはできません（ただし、令
和２年施行の相続法改正により預貯金の仮払い制度が創
設されたことは本連載Vol.4を御参照ください）。

次に、Aさんが第三者に対して１０００万円を貸し付けて
いたとします（あくまでAさん個人の貸付金です。会社の貸
付金はそもそも相続財産ではありません）。この貸付金１０
００万円はAさんの死亡により、直ちに法定相続分で分割
された金額で各相続人に承継されます。つまり、Bさん５００
万円、CさんとDさんは各２５０万円の貸付金を有することに
なります。預貯金とは逆で遺産分割の対象ではないので、
原則、話し合って決める必要はありません。

さて、Aさんが持っていた自社株が１０００株だとして、Aさ
んが亡くなるとその１０００株はどうなるでしょうか？答えは、

預貯金と同様、遺産分割の対象となり、貸付金のように当
然に法定相続分で分割されることはありません。
これがどういうことかと言いますと、遺産分割協議をし
て、相続人全員一致で誰が何株相続するかを決めないと
最終的に株主が誰なのかが確定しないわけです。遺産分
割協議で決めない間は、全部の株式を相続人が法定相
続分の割合で共有している状態になります。１株をBさん４
分の２、Cさん４分の１、Dさん４分の１の割合で共有し、それ
が１０００株ある、という状態です。そのような状態ですと、
株主総会で議決権を行使する人を１名定めて会社に通知
しなければなりません。遺産分割協議がスムーズにまとま
れば株式を相続する人が確定するので議決権を行使す
る人を決める必要もありませんが、相続人同士の関係性が
悪い場合などは、遺産分割協議はもとより、議決権行使す
る人を決めることもできず、そうすると毎年開かなければ
いけない定時株主総会での決算承認や役員変更等の決
議もできなくなって、会社の運営に重大な支障をきたす恐
れがあります。会社事業の承継者はあらかじめ決まってい
ることも多いと思われますので、このようなリスクを避ける
ためには遺言で株式を相続する人を決めておくのが有効
です（遺言に関しては本連載Vol.1、Vol.3も御参照くださ
い）。特に、従来の遺留分が、ある意味、遺言の一部をひっ
くり返すような効果があったのに対し、令和２年施行の相
続法改正により、遺留分が純然たる金銭請求権に変わっ
たことで遺言の効力がより強固になったと言えるでしょう
（遺留分の改正については本連載Vol.2を御参照くださ
い）。

具体的な相続、遺言の相談は是非、司法書士等の専門
家に御相談ください。

（司法書士　上松　隆行）

埼玉司法書士会 越谷総合相談センター
相続・登記の専門家 司法書士の予約制 無料相談実施中！

予約受付：平日 午前10時～午後4時

越谷市越ケ谷2丁目8番24号　森田ビル202号室

048-838-7472
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ブランド、人材、設備等の経営資源を新たに手に入れる必要がある
場合があります。その場合の方法として、自前で一から揃えていくや
り方と他社のインフラを活用するやり方とがあると言われています。
後者のやり方にM&Aがあります。
②M&Aのメリット・デメリット
　経営資源の獲得手段としてM&Aを選択する場合のメリット・デメ
リットをまとめたものを表に示しました。

　これ以外の事象もありますが、自前でやる場合と比較して、M&A
の場合は、企業の成長をより短時間で実現可能な選択肢の一つであ
ると言えるのではと思います。
③実際にM&Aを検討している企業の狙いや対象業種などの事例
（一例）を表に示しました。

　最近では、コロナの影響もあり、全体的に企業の業績が低下傾向
にありますが、色 と々新しい取組みを行い、売上の増加や利益率の
向上などを実現するために、積極的にM&Aを選択しようとする企業
は、以前との比較でも決して減少はしていないのが昨今の状況です。

３．経営革新やM&Aを進めるにあたっての相談窓口
　①商工会議所
　埼玉県では、中小企業・小規模事業者の皆さんの経営革新を積極
的に後押ししています。新たな取組みを検討してみたいとお考えの
方は、まずは、商工会議所へのご相談をお薦めします。経営革新に
向けたアドバイスのみならず、補助金関連のアドバイスも受けること
ができます。
　※お問い合わせ先：越谷商工会議所　℡ 048-966-6111
②埼玉県事業承継・引継ぎ支援センター
　特に、M&Aでの事業拡大を検討したい場合は、埼玉県事業承
継・引継ぎ支援センターの活用をお薦めします。無料で相談や情報
提供が受けられます。
　※お問い合わせ先：埼玉県事業承継・引継ぎ支援センター　　　
　　℡ 048-711-6326
③金融機関
　県内金融機関でも、各種支援機関の紹介を受けることができま
す。お取引金融機関に直接お問い合わせください。

　企業が持続的成長を図るためには、経営革新等の取り組みが重要と
言われています。今回は、新たな取組みを考えている経営者の皆さんに
向けて、経営革新の重要性や、経営革新と事業承継との関連、経営革
新に取り組む際にM&Aを活用するメリット等について見ていきます。

１．成長のための事業展開の戦略
①新市場開拓・新事業展開の重要性
　以前から言われていることですが、市場環境や産業構造の変化の
中で、持続的な成長を図るには、新市場開拓・新事業展開が重要と
されています。企業の事業展開戦略には、市場浸透戦略、新市場開
拓戦略、新製品開発戦略、多角化戦略、事業転換戦略等があると言
われておりますが、こういった取り組みを実施した企業とそうでない
企業を比較した際、取組みを実施した企業は総じて利益率が向上し
たというデータもあります。

②事業承継と経営革新
　一般に企業業績は、創業からの年数が経過したり、経営者の年齢
が高齢化したりすると減少傾向にあると言われています。企業の成
熟期から衰退期にかけて経営革新に取り組むことで、事業継続の可
能性が高まるとともに、経営革新的な取り組みで会社業績が向上す
ると後継候補者にやる気を喚起できるなど、事業承継の可能性がよ
り高まることが期待できます。

　また、事業承継後に「後継者が新事業展開に取り組んだ企業」と
「先代と異なる取組みを行っていない企業」との対比では、特に、
異業種参入、新商品開発、新たな販路開拓・取引先拡大に取り組ん
だ企業の業績が顕著に向上したという調査結果もあります。

２．成長の手段としてのM&A
①自前でやるか他社インフラを活用するか
　経営革新に取り組む際に、自社にない技術・ノウハウ、チャネル、

毎月 1 回 ( 原則第 3 水曜日 )､中小企業の事業承継支援に特に優れた能力･知見･
実績などを有する専門スタッフが対応させていただきます｡

048-711-6326
申込み　埼玉県事業承継・引継ぎ支援センター
会　場　越谷産業会館（越谷商工会議所）

経営革新におけるＭ＆Ａの活用について経営革新におけるＭ＆Ａの活用について

相談無料

秘密厳守

埼玉県事業承継・引継ぎ支援センター 巡回個別相談会 in 越谷

第11回第11回
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５月号の表紙は『経営革新計画承認企業』の皆様で、知っている企業があり、身近に感じられました。
他に気になった事ですが、今号はページ数が少なくもう少し参考になる情報が欲しかったです。
クロスワードが難しくなりました。

会  の 員 声 より良い事業にする為、ご意見を参考にさせていただきます！

(株)三裕
L＆M　Global（株）
(株)愛和
横内
Renatus
（株）プラスラボ
CHARME
（株）ACE
(株)ハルク
Bright ticket
大宮サンキュー
須賀建設
（株）ボンボーン・フェス
(有)サンエス技研工業
おだ整体施術院
コミュニティcaf’e　そらはな
（株）健星
ぷちフィットネスルームHTM
ハーティサポート
SWC置局設計
津田
（株）BUFF
Nail＆Beauty Ayu’s
(一社)越谷市観光協会
中村
（株）BrotherHood
バルハイト
RAWL　CORT
WOW CHICKEN
（株）M＆K
おしゃれパーク谷口
Tom’ shrimp

川柳町
越ケ谷
大字袋山
蒲生東町
南越谷
南越谷
大字袋山
南越谷
大間野町
越ケ谷
南越谷
瓦曽根
赤山町
大字平方
大字南荻島
蒲生本町
七左町
千間台東
大沢
東越谷
赤山町
千間台西
千間台西
レイクタウン
南越谷
北越谷
神明町
赤山本町
北越谷
大字袋山
蒲生旭町
蒲生

ガラスリサイクル
化粧品のネット販売
運送業
webディレクター
美容室
省庁入札案件納入・モバイル営業・太陽光営業
美容室
警備業
とび・土工事
物品代行購入
エステサロン
リフォーム業
チュロスの卸業
配管工事、油圧装置
整体
飲食店（カフェ）
缶バッチ制作、アッセンブリー、POP組立て
パーソナルトレーニング、グループレッスン、イベント、セミナー、講演、研修等
介護タクシー
通信事業にかかわる設計・営業
営業コンサル
KIDS服、レディース、メンズ服製造
ネイルサロン
観光協会
プロダーツ選手
ダンススタジオ
軽貨物運送業
パーソナルジム、アパレル販売
飲食業（チキン＆ポテト）
ネット通販・雑貨
カット、パーマ
熱帯魚、昆虫のブリーディング

代表者氏名 住　所 業　種
村瀬　二重
李 　 月
鈴木ゆかり
横内　稚美
菅原　知一
仲川　悦子
工藤 　俊
柳　 賢治
飯村　文英
隅田　雅子
小山　義和
須賀　裕太
内田　大五
橋口　廣幸
小田　敏朗
長野津多子
田村　圭介
合津　隼人
田茂　克美
菊地　靖希
津田　敏朗
近藤　忠史
小松　智美
江原　武男
中村俊太郎
加賀屋隆介
西尾　典幸
赤木 　光
有賀　光子
文原　美花
谷口　昭子
富村　 健

（順不同・敬称略）令和3年5月にご加入いただいた会員の皆様32社です。

お知り合いの方で、越谷商工会議所にまだ加入していない事業所の方がいらっしゃいましたら、ご紹介ください。

事業所名 所属部会
サービス業部会
商業部会
サービス業部会
サービス業部会
環境衛生業部会
サービス業部会
環境衛生業部会
サービス業部会
建設業部会
サービス業部会
サービス業部会
建設業部会
商業部会
建設業部会
環境衛生業部会
環境衛生業部会
工業部会
サービス業部会
サービス業部会
工業部会
サービス業部会
工業部会
サービス業部会
サービス業部会
サービス業部会
サービス業部会
サービス業部会
サービス業部会
環境衛生業部会
商業部会
環境衛生業部会
サービス業部会

LOBO調査 （商工会議所早期景気観測）5月度調査報告

　全産業合計の業況DIは、▲25.0（前月比+0.3ポイント）でした。米国・中国などの海外
経済の回復に伴い、需要増が続く半導体・電子部品関連や自動車関連の製造業・卸売業
が堅調に推移しました。一方、小売業では、緊急事態宣言に伴う活動制約・客足減少とと
もに、前年同月の買いだめ需要の喪失の影響を受けているとの声もあり、業況が悪化しま
した。また、宣言が発令されている地域以外においても活動縮小が発生し、外食・観光関
連では業績改善への対応に苦慮している状況がうかがえます。このほか、原材料費上昇に
よるコスト増加が業種を問わず、広く業況の押し下げ要因となっており、中小企業の景況感
は厳しい状況が続きます。 ※今回の業況DIは、比較対象の前年同月（2020年5月）が感染拡大によ
り全国で緊急事態宣言が発令されていた時期（中旬以降、順次解除）であることに留意が必要。

　先行き見通しDIは、▲33.6（今月比▲8.6ポイント）です。ワクチン接種拡大による感染
抑制効果や、海外経済回復に伴う電子部品関連の輸出増に期待する声が聞かれます。一
方、変異株による感染拡大が収まらず、緊急事態宣言が延長されるなど先行き不透明感
が増す中、活動制約の長期化への懸念に加え、製品・サービスの受注・売上減少による業
績悪化、原材料費や燃料費の上昇による採算悪化を懸念する声は多く、先行きに対して厳
しい見方が続きます。

※ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
※業況　採算：（好転）－（悪化）  　※売上：（増加）－（減少）

QUICK SURVEY OF 
LOCAL
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◎ 6月号のクロスワードパズルの答えは「金魚草」でした。※当選者の発表は商品の発送をもってかえさせていただきます。答えは8月号をご覧ください。

リストから漢字を選び、空いたマス
を埋めてクロスワードを完成させま
しょう。ひとつの文字は１回しか使
えません。
最後に、Ａ～Ｃのマスに入る漢字で
できる三字熟語を答えてください。

リスト

「イオンシネマ鑑賞券」をプレゼント！

応募ページ

正解者の中から抽選で5名様に

①クイズの答え　②あなたの郵便番号・住所・事業所名・氏名・年齢　③越谷商工会議所だより
の感想や商工会議所へのご意見・ご要望を入れ、ハガキもしくは以下のQRコードから応募して
ください。

応募方法

〒343-0817 越谷市中町7-17　越谷商工会議所 「越谷商工会議所だより」係宛　　先

令和3年7月25日（当日消印有効）締　　切

A B C

　会員の皆様のニーズに応えるため、裏表紙でアンケート調査記事を掲載しております。アンケート
結果から今後の事業活動や提言・要望活動に役立てたいと考えております。
　なるべく多くの方に回答して頂けると幸いです。

編集後記

余命宣告を受けた元情報局エージェント・ギホン。
生を渇望する彼に、国家の極秘プロジェクトで誕生
した人類初のクローン人間・徐福（ソボク）を目的地
まで護送する任務が与えられる。しかし、任務早々
予期せぬ襲撃を受け２人だけになってしまう。韓国
発 SF アクション・エンターテインメント超大作‼
©2020 CJ ENM CORPORATION, STUDIO101 ALL RIGHTS RESERVED 

人生唯一の彼女だったヒナタが、事故に巻き込
まれ命を落とした― 不良だった高校までの絶
頂期から一変、今はどん底生活を送るタケミチ
が高校時代へタイムリープし警察も手に負えな
い最凶の組織“東京卍會”へ潜入。最強のヤン
キー仲間と共に“未来”を変えられるか！？
©和久井健 / 講談社 ©2020 映画「東京リベンジャース」製作委員会

公 開
7/16 金

公 開
7/9 金

画映めすすおの月今
イオンシネマ越谷レイクタウン　
※公開日は変更になる場合がございます。あらかじめご了承くださいませ。
JR武蔵野線「越谷レイクタウン」駅下車  イオンレイクタウンkaze3階

お問い合わせ TEL.048-990-3661
イオンシネマ 検索

Ｃ 歯 代

判

台 詞

Ｂ

閑 Ａ 鬼

電 限

横 本 眼 名 姓

歩 虫 静 鏡 能

裏 邪 気 門 道

断 天
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編集・発行　

T E L. 048-966-6111　F A X. 048-965-4445
U R L  http://www.koshigaya-cci.or.jp
E-mail  k9664445@koshigaya-cci.or.jp
開所時間  8:30～17:15
休所日  土曜日・日曜日・祝祭日・年末年始〒343-0817 越谷市中町7-17　越谷産業会館内

越谷商工会議所

発行日／令和3年7月1日

越谷商工会議所 ホームページ

会員の皆様のご意見をお聞かせください
　越谷商工会議所では、商工業の振興、まちづくり、地域活性化その他経済問題一般について商工会議所としての意見を取
りまとめ、行政庁等に提言・要望活動を行っております。今後、より会員の皆様に寄り添った提言・要望活動を行うため、アン
ケートを実施させていただく運びとなりました。皆様の忌憚ないご意見をお聞かせください。
　また、今後のサービス向上のため、当会議所事業に関しましてもご意見いただけますと幸いです。
　お忙しい中大変恐縮に存じますが、アンケートの趣旨をご理解いただき、ご協力を賜りますようお願い申し上げます。

● インターネットをご利用の方
設問にご回答いただき、下記FAX番号までお送りください。

https://forms.gle/1QKvWSgbWoyuoEKE8 FAX 048-965-4445　

★ 設問１　事業所情報に関すること
１－１．事業形態ついて
　　⑴ 法人　⑵ 個人　⑶ 団体　⑷ その他
１－２．業種について
　　⑴ 小売業　⑵ 卸売業　⑶ 製造業　⑷ 建設業　⑸ 飲食業　⑹ サービス業　⑺ その他
１－３．従業員数について
　　⑴ なし　⑵ 5人以下　⑶ 6～20人　⑷ 21～50人　⑸ 51～100人　⑹ 101～300人　⑺ 301人以上

★ 設問２　提言・要望活動に関すること
２－１．以下の中であなたが最も取り組むべきと考える課題を選んでください。（該当する１つに○）
　　⑴ 行政の経済施策、支援策　⑵ まちづくり　⑶ 事業承継　⑷ 創業　⑸ デジタル化　⑹ 税務　⑺ 金融
　　⑻ 雇用　⑼ 社会保障　⑽ 環境問題　⑾ 新型コロナ関連　⑿ その他

２－２．上記で選んだ課題の具体的な内容をご記入ください。

★ 設問３　越谷商工会議所の事業活動に関すること
２－１．越谷商工会議所で行っている事業活動について、現在の満足度をお聞かせください。（該当する１つに○）
　　⑴ 大変満足している　⑵ 満足している　⑶ どちらともいえない　⑷ やや不満である　⑸ 不満である

２－２．上記で、選んだ満足度の理由をご記入ください。

こちらからご回答ください。
● FAXをご利用の方

越谷商工会議所 総務課行

※回答期限：2021年7月31日（土）まで


